
مركـز زاوية الإبــــــــــــــــداع
يب والاستشارات للتدر

يـــفي بخدمات مركز  المـــلف التعر
»زاوية الإبداع« للتدريب والاستشـــارات

ص 
ّ
ياض مرخّ مركز زاوية | مركز ســـعودي في الر

يب برقم )7053691346( من المـــؤسســة العامة للتدر
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التعليـــم ركيزة أســـاسية تتحقق  إن 
الإسلامية  أمتنـــا  بها تطلعات شـــعوب 
والرقي  والتنميـــة  والازدهار  التقـــدم  نحو 
والعلـــوم  المعـــارف  في  الحضـــاري 
النافعـــة والشباب هم أمـــل الأمة وعدة 

. تقبل لمس ا
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المملكـــة مـــبشر وواعـــد،  إن مستقبـــل 
ممـــا  أكثر  الغاليـــة  بلادنـــا  وتستـــحق 
قـــدرات سنقوم بمضاعفة  لدينا  تحقق. 
يـــادة إســـهامها في صناعة هذا  دورهـــا وز

. تقبل لمس ا
صاحب السمو الملكي
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يبي ســـعودي، مرخص  مركـــز »زاوبة الإبداع« هو مركز تدر
برقم وطني )7053691346( يســـعى لتـــوفير أفضل الدورات 
يبيـــة الموجهـــة لتطوير مهـــارات الأفراد وبنـــاء مستقبلهم  التدر
المـــهني. ويركـــز على تقديـــم محتوى تعليـــمي حديث 
يواكب متطلبـــات التحول الرقمي وســـوق العمل، ويعمل 
كـــجسر يربـــط بـــين طموحـــات المتعلمـــين والفـــرص 

الوظيفيـــة المتاحة.
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يبية نوعية  نتميز باحترافيـــة عالية في تصميم وتقديم برامـــج تدر
تلبي التطلعـــات، مما جعلنـــا الخيار الاستراتـــيجي الموثوق 
الذي حاز بفخر على ثقة العديد من الجهات والمؤسســـات 

الرائدة.
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كلمة الرئيس التنفيذي

تنطـــلق المملكـــة العربية الســـعودية في رؤيتها الطموحـــة 2030 من 
إيمان راســـخ بأن الإنســـان هو الثروة الحقيقية والمحرك الأساسي 
لنهضـــة الـــوطن واستدامة تطـــوره، حيث تضـــع القيادة الرشيـــدة بناء 
القدرات البشرية وتمكينها في صـــدارة أولوياتها لقيادة المستقبل. وفي 
 ينســـجم 

ً
 فاعلاً

ً
ظل هذا الحـــراك الوطني الملهم، نـــعتز بكوننا شريكاً

مع هذه المستهدفات العظيمة، ويســـخر كافـــة إمكاناته لدعم مسيرة 
 التنمية الشـــاملة وتأهيل الكوادر الوطنية وفق أحـــدث المعايير العالمية.

 بنهج 
ً
 دائماً

ً
ومن هـــذا المنطلق، أخذنا في المركز على عاتقنـــا التزاماً

التـــميز والاحترافية، مما جعلنـــا بفضل الله الخيـــار الاستراتيجي الموثوق 
للعديـــد من الجهات الرائـــدة التي نفخـــر بخدمتها. إننـــا لا نكتفي 
 معرفيـــة وتطبيقية تصنع 

ً
يبيـــة عابرة، بل نبتكـــر حلولاً بتقديـــم برامج تدر

، بهـــدف تمكين الكفـــاءات، ورفع مستوى 
ً
 ومستداماً

ً
 ملموســـاً

ً
أثراً

الأداء المـــؤسسي، وبنـــاء شراكات حقيقية تلبي تطلعـــات شركائنا 
يـــادة المستقبل بنجـــاح واقتدار. نحو ر
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الإطار الاستراتيجي

تمكين الأفراد من خلال توفير تعليم 
ية  مبتكر وعـــملي يضمن لهم الجاهز

المستقبل. تحديات  لمواكبة  التامة 

خلق وتوفير بيئة تعليميـــة مدمجة ومحفزة، 
بـــين المعرفة  بـــشكل متـــوازن  تجمـــع 
يـــة والتطبيق العـــملي، وفق أعلى  النظر

يبية. التدر الجـــودة  معايير 

الجـــودة - الابـــتكار - التمكين 
- التطـــبيق العملي - الموثوقية - 

التعلم المستمـــر - الشراكة.

Vission - الرؤيةMission - الرسالة Values  - القيم
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04

الأهداف الاستراتيجية

بما  يبيـــة  التدر البرامـــج  تطويـــر 
يـــواكب متطلبات ســـوق 

الرقمي. والتحـــول  العمـــل 

التعليمية  التجربـــة  جـــودة  رفع 
محفـــزة  يبيـــة  تدر بيئـــة  عبــــر 
ـــال. ومحتـــوى تطبيـــقي ف�ع

بنـــاء شراكات استراتيجية مع 
التعليمية والمهنية. الجهـــات 

بإكسابهم  الأشخاص  تمكين 
التي  والمعـــارف  المهـــارات 

يتهم.. جاهز تعـــزز 
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يبية الأساسية المسارات التدر
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يبية الأساسية المسارات التدر

 )AI( الاصطناعـــي  الـــذكاء 
لتمـــكين المتدربين من فهم 
وتطبيـــق أحـــدث التقنيات.

الحاســـب وعلـــوم البيانات 
وتطبيقات.  الحاســـب  تعلم 
التحليـــل  مهـــارة  تعلـــم 
الداعمة  الـــرؤى  واستخراج 

القرار. لاتخـــاذ 

يع  التخطيط وإدارة المشـــار
)Project Management(
القيـــادة  مهـــارات  لتطويـــر 
يع بفعالية. ونجـــاح المشـــار

التصميم والمونتــــــــــــاج
لتنميـــة المهارات الإبداعية 
والفنيـــة في إنتاج المحتوى 

ئي. المر

الأمـــــــــــــــــــن السيبراني
على  المتـــدربين  لتأهيـــل 
والبيانات،  الأنظمـــة  حماية 
الرقمية. المخاطر  ومواجهة 
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 )AI( الذكــــــــــــاء الاصطنــاعي
من  المتدربــين  لتمكــين 
فهــم وتطــبيق أحــدث التقنيات

المسار الأول
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)AI( الذكاء الاصطناعي

بناء المساعدين 
والأتمتة والوكلاء 
بالذكاء الاصطناعي.

صناعة القرار 
ية  والتخطيط والسكرتار
وإدارة المكاتب بالذكاء 

الاصطناعي.

الاتصال المؤسسي 
والتسويق والتصميم 

والمونتاج بالذكاء 
الاصطناعي

الذكاء الاصطناعي 
في بيئات العمل: 

)للشركات الربحية وغير 
الربحية(

أدوات الذكاء 
الاصطناعي للأكاديميات 

وللجهات العلمية 
وللطلاب والمعلمين.
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)Copmuter Science( الآلي  الحــاسب 
لتعلــم مهــارات التعامل مــع الحاسب 

ــة والســحابية ــه المحلي وتطبيقات

المسار الثاني
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الحاسب وتطبيقاته

مايكروسوفت 
أوفيس

احتراف 
الإكسل

تصميم 
العروض

أساسيات 
الحاسب

تطبيقات 
ية السكرتار

دورة برنامج 
الوورد

يبية في  دورات تدر
مجالات وتطبيقات 

الحاسب:

أساسيات 
البرمجة

قواعد 
البيانات

الدعم الفني 
للحاسب

الحوسبة 
السحابية
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ــم  ــات )Data Science( لتعل ــوم البيان عل
مهــارات تحليــل البيانــات واستخــراج 

ــرار ــرؤى الداعمــة لاتخـــــاذ الق ال

المسار الثالث
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)Data Science( علوم البيانات

تطبيقات علوم 
البيانات

ير وبناء  أتمتة اتقار
لوحات المعلومات 

والمتابعة

الشهادات المهنية 
في تحليل البيانات 

حوكمة وجودة 
البيانات

ذكاء الأعمال واتخاذ 
القرار وتحليل البيانات 

المالية

تحليل البيانات 
بالذكاء الاصطناعي
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 Project( يع  المشــار وإدارة  التخطيــط 
ــادة  ــارات القي ــر مه Management( لتطوي

بفعاليــة المشــاريـــــع  ونجــاح 

المسار الرابع
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يع التخطيط وإدارة المشار

يقـــدم مركز زاويـــة الإبداع للتـــدريب حزمة 
من الـــدورات والبرامج المهنيـــة المعتمدة 
يع،  من هدف، في مجالات إدارة المشـــار
الأعمال،  وتحليـــل  الاستراتيجي،  والتخطيـــط 

يع.  وتحليل وإدارة المشـــار
وتهدف هـــذه البرامج إلى تأهيل المتدربين 
اللازمـــة  المهنيـــة  والمهـــارات  بالمعـــارف 
يبي  لسوق العمل، من خلال محتوى تدر
قدراتهم،  تطويـــر  يســـاعدهم على  تطبيقي 
يتهـــم المهنيـــة، والحصول على  ورفـــع جاهز
شـــهادات معتمـــدة تعزز فرصهـــم الوظيفية 

المهني. ومســـارهم 

دورات 
منوعة في 
كل مجال

التخطيط 
الاستراتيجيي

يع  إدارة المشار
ومتابعة المهام

تحليل ودراسات 
الأعمال

التخطيط التشغيلي 
والعمليات
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ــارات  ــة المه ــاج لتنمي ــم والمونت التصمي
الإبداعيــة والفنيــة في إنتــاج المــحتــوى 

المــرئي

المسار الخامس
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يع التخطيط وإدارة المشار

التصميم والمونتاج 
بالذكاء 

الاصطناعي

إنتاج الإعلانات 
ية بالذكاء  التجار

الاصطناعي

الموشن جرافيك 
ية،  والمؤثرات البصر

الهوية البصرية وتصميم 
المحتوى الرقمي

تصميم واجهات 
وتجربة المستخدم 

UI/UX

المونتاج وصناعة 
الفيديو الاحترافي
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الأمن السيبراني )Cybersecurity( لتأهيل 
الأنظمــة  حمايــة  على  المتدربــين 
والبيانــات، ومواجهــة المخــاطـــر الرقميــة

المسار السادس
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الأمن السيبراني وإنترنت الأشياء

الإعداد لشهادة محترف 
.CIoTP إنترنت الأشياء
الإعداد لشهادة الأمن 

CC ISC2 السيبراني

شهادة 
مهنية

شهادة 
مهنية

دورات 
ية تطوير

دورات 
ية تطوير

الإعداد لشهادة 
 Cisco CCNA

.Cybersecurity

الأمن السيبراني وحماية 
البيانات في بيئة العمل .

أمن إنترنت الأشياء 
والأجهزة الذكية.

اكتشاف 
التهديدات السيبرانية 

والاستجابة لها.
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شركاء النجاح
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شركاء النجاح
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27 21

شركاء النجاح
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ما يميز مركز زاوية
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ما يميز مركز زاوية

يتـــميز المركـــز بتقديم منصـــة إلكترونية 
متكاملـــة تضم مكتبة غنيـــة بالدورات 
بأهمية استدامة   

ً
إيماناً المسجلة،  يبية  التدر

المعرفة.  إلى  الوصـــول  وتيسير  التعلم 
تمنـــح هذه المنصـــة المتدربـــين مرونة 
واكتســـاب  مهاراتهم  لتطوير  استثنائيـــة 
ومن  وقت  أي  في  جديـــدة  خبرات 
أي مكان، وبنـــفس معـــايير الجودة 
والاحترافيـــة العاليـــة التي نـــلتزم بها في 

برامجنا. كافـــة 

منصــــــــة إلكترونية
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ما يميز مركز زاوية

 )PMP( يع الاحترافية نفخـــر بتقديـــم دورة إدارة المشـــار
يبيـــة، حـــيث نوفـــر  كإحـــدى أبـــرز خدماتنـــا التدر
 
ً
 مفتوحاً

ً
للمتدربـــين تجربـــة متكاملة تشمل وصـــولاً

لتســـجيلات الدورة، وبنك أسئلة متطـــور يضم أكثر 
من 5000 ســـؤال عبر منصـــة رقميـــة تحـــاكي بيئة 

 .)PMI( يع الاختبـــار الفعلي لمعهـــد إدارة المشـــار
ولضمان تحقيق أعلى معايير التـــميز، تعتمد الدورة 
على التطبيقـــات العمليـــة المكثفـــة، وتنفرد بدمج 
أحدث التقنيـــات من خلال محور متخصص في 
الاصطناعي، مما  يع باستخدام الذكاء  إدارة المشـــار
ية  يمنـــح المتدربـــين ميزة تنافسية استثنائيـــة وجاهز
يع المستقبلية  تامـــة لاجتيـــاز الاختبار وقيـــادة المشـــار

عالية. بكفاءة 

PMP
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ما يميز مركز زاوية

أفضل مركز ســـعودي 
يقدم دورات ذكــــــــاء 

الاصناعي

نبرز كأفضـــل مركز ســـعودي رائد ومتخـــصص في تقديـــم دورات الذكاء الاصطنـــاعي، حيث نجمع 
بـــين العمق المعـــرفي والتطـــبيق العـــملي لتمكين الأفـــراد والمؤسســـات من استثمـــار تقنيات 
يبيـــة بعناية فائقـــة لتشمل مســـارات نوعية مثـــل تطبيقات أدوات  المستقبـــل بفاعليـــة. نصمـــم برامجنا التدر
الذكاء الاصطنـــاعي للموظفين والقادة، وتوظـــيف التقنيات الذكية في التخطيـــط الاستراتيجي، لنقدم 
 يواكب أحدث الممارســـات العالميـــة، ويضمن لعملائنا اكتســـاب المهارات اللازمة 

ً
محتـــوى استثنائياً

لقيادة الابـــتكار وصناعة الفـــارق في بيئة العمـــل التنافسية.
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بقيادة المدرب / عبدالله العمري

دورات الذكاء الاصطناعي

يع  مستشـــار ومدرب معتمد في الذكاء الاصطناعي وإدارة المشـــار
الـــذكاء  البيانـــات، حاصـــل على ماجـــستير  والمخاطـــر وتحليـــل 
الاصطنـــاعي من جامعـــة القاهرة، والبـــورد الـــدولي في الذكاء 

نيفادا. من  الاصطنـــاعي 
الـــذكاء  لقيـــادة   IAIDL الدوليـــة الرخصـــة  مـــدرب معتمـــد في 
الاصطنـــاعي، ومعتمـــد من جوجـــل في الـــذكاء الاصطناعي، 
ومعتمد في تحليل البيانات من IBM. حاصل على عضوية المعهد 

.AAI والجمعيـــة الأمريكية للابـــتكار PMI الأمـــريكي
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 من إيماننـــا العمـــيق بأهمية 
ً
انطلاقـــاً

القطـــاع  ودور  المجتمعيـــة  المســـؤولية 
التنموي  الأثـــر  إحـــداث  الثـــالث في 
المستـــدام، نـــلتزم في المركـــز بتقديم 
ية   أو بأســـعار رمز

ً
يبيـــة مجاناً دوراتنـــا التدر

ية وغير   للجهـــات الخير
ً
ومخفضـــة جـــداً

الربحية. نسعى من خلال هذه المبادرة 
إلى تمكـــين كـــوادر هـــذا القطـــاع 
الحيوي، وتزويدهـــم بأحدث المهارات 
الاحترافيـــة التي تعـــزز من كفاءتهـــم 
النبيلة في  المؤســـسية وتدعم جهودهم 

المجتمع. خدمـــة 

مساهماتنا المجتمعية



3535

35

معرض الصور
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صور لدورات منفذة
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صور لدورات منفذة



3838

38

صور لدورات منفذة



3939

39

صور لدورات منفذة



4040

40

صور لدورات منفذة
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الهيكل الإداري
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الرئيس التنفيذي/
أحمــــــــــــــــــــد العتيبي

الأستـــاذ أحمد سرداح المغيري، مستشـــار إداري 
يع وتطوير  متخـــصص في الإدارة وإدارة المشـــار
ية لرفـــع كفاءة  ا استشـــار

ً
م حلولً الأعمـــال، يقـــّدّ

على  والإشراف  العمليـــات  وتحـــسين  الأداء 
يع. المشـــار تنفيذ 

الدكتور/
حسان الشهري

في  دكتـــوراه  على  حاصـــل 
المعلومـــات،  تكنولوجيـــا 
ومستشـــار إداري متخـــصص 
يع وتطوير  في الإدارة وإدارة المشار

الأعمـــال.

الأستاذة/
ينب بنت نايف ز

تكنولوجيـــا  في  ماجـــستير  على  حاصلـــة 
الأعمال  المعلومات، وخـــبيرة في تحليـــل 
UI/ وتصميم تجربة وواجهـــات المستخدم

UX، ولديها خبرة في تحويل الاحتياجات 
عملية. رقميـــة  حلول  إلى 
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مجلس 
الإدارة

اللجنة 
التنفيذية

الرئيس 
التنفيذي

البرامج 
يبية التدر

التسويق 
والمبيعات

الموارد 
البشرية

الإدارة 
المالية

قسم 
الاستشارات

اللجنة 
ية الاستشار
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z a w e a h s a

966 53 645 5973

حســـاباتنا  عبر  معنـــا  بتواصلكـــم  نســـعد 
والإجابة عن  الرسمية، ونشرُُف بخدمتكم 

استفســـاراتكم بكل اهتمـــام.
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z a w e a h s a

966 53 645 5973
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مركـز زاوية الإبــــــــــــــــداع
يب والاستشارات للتدر


